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Studienarbeit aus dem Jahr 2010 im Fachbereich Soziologie - Arbeit, Beruf, Ausbildung, Organisation,
FernUniversität Hagen, Sprache: Deutsch, Abstract: Die Arbeit thematisiert die wesentlichen Charakteristika
von Organisationen in modernen Gesellschaften. Diesbezüglich wird zunächst ein kurzer geschichtlicher
Abriss über die Entwicklung und Stellung von Organisationen in der Gesellschaft gegeben. Damit einher
gehend werden die drei entscheidenden Dimensionen von Organisationen, Ordnung, Gebilde und
Vergemeinschaftung, vorgestellt.
Diese Betrachtung wird unter Einbeziehung der aktuellen Entwicklung der digitalen Medien (insbesondere
des Internets) exemplarisch anhand von großen deutschen Firmen in Online Communities betrachtet. Die
Zielsetzung der kritischen Analyse ist die Evaluation möglicher Unterschiede zur realen Welt. Zur
Quantifizierung solcher Differenzen referenziert die Betrachtung kontextuell auf den drei vorgestellten
Dimensionen. Nach der Initialbetrachtung wird eine Übertragbarkeit der Resultate auf weitere Bereiche des
Internets thematisiert.

Die betrachteten Beispiele zeigen deutliche Differenzen in der Übertragbarkeit der drei
Organisationsdimensionen. Eine starke kontextuelle Abhängigkeit in Bezug auf das Geschäftsmodell, die
Nutzergruppe und die soziale Interaktion innerhalb der Online Communities ist beobachtbar. Allgemein
zeigen die drei Dimensionen unterschiedlich starke Aussagekraft für den virtuellen Raum. Bedingt durch
Möglichkeiten der Anonymisierung und rechtlicher Grauzonen zeigt die klassische Betrachtung von
Organisationen entlang dieser Dimensionen Limitationen im Erklärungswert. Die Betrachtung bezüglich
weiterer Kommunikationsmedien im Internet unterstreicht diese Differenzen.
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From reader reviews:

Tina Olsen:

Nowadays reading books be a little more than want or need but also get a life style. This reading practice
give you lot of advantages. The advantages you got of course the knowledge the actual information inside
the book which improve your knowledge and information. The data you get based on what kind of reserve
you read, if you want get more knowledge just go with education and learning books but if you want feel
happy read one along with theme for entertaining like comic or novel. Typically the
Individualisierungsphänomene in Organisationsgesellschaften: Eine Detailbetrachtung von Online-
Communities großer deutscher Firmen (German Edition) is kind of book which is giving the reader
unpredictable experience.

Joshua Parsons:

This Individualisierungsphänomene in Organisationsgesellschaften: Eine Detailbetrachtung von Online-
Communities großer deutscher Firmen (German Edition) are reliable for you who want to be considered a
successful person, why. The reason of this Individualisierungsphänomene in Organisationsgesellschaften:
Eine Detailbetrachtung von Online-Communities großer deutscher Firmen (German Edition) can be among
the great books you must have will be giving you more than just simple looking at food but feed you actually
with information that might be will shock your earlier knowledge. This book is definitely handy, you can
bring it all over the place and whenever your conditions in the e-book and printed ones. Beside that this
Individualisierungsphänomene in Organisationsgesellschaften: Eine Detailbetrachtung von Online-
Communities großer deutscher Firmen (German Edition) forcing you to have an enormous of experience
including rich vocabulary, giving you test of critical thinking that we understand it useful in your day
activity. So , let's have it and luxuriate in reading.

Frederick Cagle:

Within this era which is the greater man or who has ability to do something more are more special than other.
Do you want to become among it? It is just simple way to have that. What you have to do is just spending
your time little but quite enough to get a look at some books. One of the books in the top collection in your
reading list will be Individualisierungsphänomene in Organisationsgesellschaften: Eine Detailbetrachtung
von Online-Communities großer deutscher Firmen (German Edition). This book that is qualified as The
Hungry Hills can get you closer in turning out to be precious person. By looking upward and review this
reserve you can get many advantages.

Joseph Cole:

Some people said that they feel weary when they reading a guide. They are directly felt this when they get a
half areas of the book. You can choose the actual book Individualisierungsphänomene in



Organisationsgesellschaften: Eine Detailbetrachtung von Online-Communities großer deutscher Firmen
(German Edition) to make your personal reading is interesting. Your own skill of reading skill is developing
when you just like reading. Try to choose simple book to make you enjoy to read it and mingle the sensation
about book and examining especially. It is to be first opinion for you to like to start a book and learn it.
Beside that the reserve Individualisierungsphänomene in Organisationsgesellschaften: Eine
Detailbetrachtung von Online-Communities großer deutscher Firmen (German Edition) can to be your brand
new friend when you're feel alone and confuse with the information must you're doing of this time.
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