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Studienarbeit aus dem Jahr 1999 im Fachbereich BWL - Personal und Organisation, Note: 2,0,
Fachhochschule für Wirtschaft Berlin (Fachbereich Wirtschaft), Veranstaltung: Personal und
Organisation/Grundstudium, 5 Quellen im Literaturverzeichnis, Sprache: Deutsch, Abstract: Das Hauptziel
einer jeden Unternehmung in einer Marktwirtschaft ist die Gewinnerzielung auf größtmöglichen Niveau.
Dies soll auf lange Sicht und unter Beachtung sowie Erfüllung bestimmter Nebenziele erreicht werden. Die
Betriebsmittel und Werkstoffe müssen so mit der menschlichen Arbeitskraft kombiniert werden, daß sie
unter Beachtung der ökonomischen Prinzipien einen maximalen Ertrag erwirtschaften, oder der Mitteleinsatz
zu minimieren ist (Maximal- und Minimalprinzip). Dazu bedarf es einer einheitlichen Unternehmensführung
- im weiteren Management genannt -, die diese Kombination plant, organisiert und kontrolliert.

In der vorliegenden Arbeit soll auf die Führungsinstrumente des Managements eingegangen werden, die
unmittelbar oder mittelbar auf die Motivation der Mitarbeiter einwirken. Gleichzeitig werden die
verschiedenen Strukturen der Unternehmensorganisation betrachtet.

Es soll im einzelnen Folgendes herausgearbeitet werden:
1. Welche Organisationsform unterstützt bestimmte Führungsstile und -prinzipien?
2. Gibt es eine Form der Unternehmensorganisation und einen Führungsstil oder ein Führungsprinzip, die die
Mitarbeiter stark motivieren und gleichzeitig eine hohe Stufe der Aufgabenorientierung ermöglichen?

Um die Fragen beantworten zu können, soll zuerst auf die Aufgaben des Managements eingegangen werden
und danach auf die unterschiedlichen Führungsstile und Führungsprinzipien. Des Weiteren werden einzelne
Organisationsformen skizziert und versucht, Zusammenhänge zwischen diesen und den genannten
Führungsinstrumenten aufzuzeigen.
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From reader reviews:

Thomas Abrams:

Book is usually written, printed, or created for everything. You can understand everything you want by a
book. Book has a different type. As we know that book is important thing to bring us around the world.
Close to that you can your reading skill was fluently. A book Führungsstile und Führungsprinzipien unter
Berücksichtigung der Organisationsformen (German Edition) will make you to possibly be smarter. You can
feel far more confidence if you can know about every thing. But some of you think in which open or reading
a new book make you bored. It's not make you fun. Why they may be thought like that? Have you trying to
find best book or suitable book with you?

Dorothy Waddell:

The reason why? Because this Führungsstile und Führungsprinzipien unter Berücksichtigung der
Organisationsformen (German Edition) is an unordinary book that the inside of the guide waiting for you to
snap it but latter it will surprise you with the secret this inside. Reading this book close to it was fantastic
author who also write the book in such wonderful way makes the content on the inside easier to understand,
entertaining way but still convey the meaning thoroughly. So , it is good for you for not hesitating having
this any more or you going to regret it. This unique book will give you a lot of advantages than the other
book have got such as help improving your skill and your critical thinking means. So , still want to delay
having that book? If I were being you I will go to the reserve store hurriedly.

Charlotte Gambrel:

That guide can make you to feel relax. This book Führungsstile und Führungsprinzipien unter
Berücksichtigung der Organisationsformen (German Edition) was vibrant and of course has pictures on the
website. As we know that book Führungsstile und Führungsprinzipien unter Berücksichtigung der
Organisationsformen (German Edition) has many kinds or genre. Start from kids until youngsters. For
example Naruto or Private investigator Conan you can read and believe you are the character on there. So ,
not at all of book are generally make you bored, any it makes you feel happy, fun and loosen up. Try to
choose the best book in your case and try to like reading that.

Larry Mason:

A lot of publication has printed but it is different. You can get it by internet on social media. You can choose
the best book for you, science, comedian, novel, or whatever by searching from it. It is called of book
Führungsstile und Führungsprinzipien unter Berücksichtigung der Organisationsformen (German Edition).
You can include your knowledge by it. Without leaving behind the printed book, it may add your knowledge
and make an individual happier to read. It is most important that, you must aware about reserve. It can bring
you from one spot to other place.
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