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Studienarbeit aus dem Jahr 2014 im Fachbereich Informatik - Wirtschaftsinformatik, Note: B, Kalaidos
Fachhochschule Schweiz (Institut für Wirtschaftsfinformatik), Sprache: Deutsch, Abstract: Ein virtuelles
Team ist längst keine abstrakte Vorstellung der Zusammenarbeit mehr. Es ist Realität und erfreut sich
grosser Beliebtheit, entsprechend nimmt diese Arbeitsform in Unternehmungen unterschiedlicher Branche
stetig zu. Führungskräfte sind mit neuen, zusätzlichen Herausforderungen konfrontiert und müssen auf neue
Fragestellungen eine Antwort bereit haben.

Diese Herausforderungen lassen sich jedoch nicht ohne ein Umdenken in unterschiedlichen Bereichen
bewerkstelligen.
Wichtige Kommunikationsmerkmale fehlen und Prozesse, die in einem klassischen Team umgesetzt werden
können, sind für virtuelle Teams nur teilweise oder gar nicht realisierbar. Welche Änderungen sind nun
notwendig um ein virtuelles Team in gleicher Qualität führen zu können?

Im Rahmen dieser Arbeit wurde diese Fragestellung weiter eingeschränkt, indem der Fokus auf kulturelle
und prozessuale Aspekte der Zusammenarbeit gelegt wurde. Basis dafür bildete die Literatur von
Scharpfenecker (2012) und Hermann, Hüneke & Rohrberg (2012), welche die Zusammenarbeit eines
virtuellen Teams aus unterschiedlichen Blickwinkeln betrachten. So wählt Scharpfenecker (2012) den Fokus
auf das Vertrauen und die Vertrauensentwicklung, während Hermann, Hüneke & Rohrberger (2012)
ihrerseits Medien, Kultur und Prozesse ins Zentrum der Betrachtung legen. Beide haben aus ihrer Sicht
relevante und wichtige Beiträge geleistet und können in der folgenden Arbeit mehrheitlich konsolidiert
angewendet werden.

Die erarbeiteten Ergebnisse führen zu einer eindeutigen Aussage; Kulturelle und prozessuale Änderungen
sind zwingend notwendig, um ein Team in gleicher Qualität wie ein klassisches Team führen zu können.
Kulturelle Unterschiede müssen einerseits beachtet, andrerseits für die Zusammenarbeit gefördert aber auch
klare Richtlinien gesetzt werden. Aus prozessualer Sicht sind Durchführung, Intervall und Inhalt anzupassen,
um Informationen und Statusmeldungen in gleicher Qualität zu erhalten.
Virtuelle Teams bereichern die Arbeitswelt und ermöglichen neue Vorgehensweisen. Technische Mittel
fördern diese Entwicklung. Eine solche Zusammenarbeit fordert ein Umdenken und diverse Anpassungen,
fördert aber die Zusammenarbeit. Unter Berücksichtigung dieser Aspekte ist der Erfolg eines virtuellen
Teams garantiert.
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From reader reviews:

Robert Ford:

In this period of time globalization it is important to someone to get information. The information will make
you to definitely understand the condition of the world. The fitness of the world makes the information easier
to share. You can find a lot of sources to get information example: internet, magazine, book, and soon. You
will see that now, a lot of publisher which print many kinds of book. Often the book that recommended to
you personally is Virtuelle Teams in der Schweiz unter Berücksichtigung vorgegebener Qualitätsmerkmale
(German Edition) this publication consist a lot of the information in the condition of this world now. This
kind of book was represented just how can the world has grown up. The language styles that writer require to
explain it is easy to understand. Typically the writer made some study when he makes this book. That's why
this book acceptable all of you.

Joseph Griego:

Is it you who having spare time then spend it whole day by simply watching television programs or just
resting on the bed? Do you need something new? This Virtuelle Teams in der Schweiz unter
Berücksichtigung vorgegebener Qualitätsmerkmale (German Edition) can be the respond to, oh how comes?
It's a book you know. You are so out of date, spending your time by reading in this new era is common not a
geek activity. So what these ebooks have than the others?

Tyron Lenahan:

You can obtain this Virtuelle Teams in der Schweiz unter Berücksichtigung vorgegebener
Qualitätsmerkmale (German Edition) by visit the bookstore or Mall. Only viewing or reviewing it might to
be your solve difficulty if you get difficulties for the knowledge. Kinds of this book are various. Not only
simply by written or printed and also can you enjoy this book by simply e-book. In the modern era such as
now, you just looking of your mobile phone and searching what their problem. Right now, choose your own
personal ways to get more information about your reserve. It is most important to arrange yourself to make
your knowledge are still upgrade. Let's try to choose suitable ways for you.

Melanie Fox:

Publication is one of source of information. We can add our information from it. Not only for students but
native or citizen have to have book to know the up-date information of year to help year. As we know those
publications have many advantages. Beside all of us add our knowledge, can also bring us to around the
world. Through the book Virtuelle Teams in der Schweiz unter Berücksichtigung vorgegebener
Qualitätsmerkmale (German Edition) we can consider more advantage. Don't you to be creative people?
Being creative person must love to read a book. Simply choose the best book that suitable with your aim.
Don't be doubt to change your life with this book Virtuelle Teams in der Schweiz unter Berücksichtigung
vorgegebener Qualitätsmerkmale (German Edition). You can more attractive than now.
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